
�ീരവികസന�ീരവികസന  വ
�്വ
�്    അ�ിനിേ��ീവ്അ�ിനിേ��ീവ്  ഓഫീസ�െടഓഫീസ�െട      നടപടി�മംനടപടി�മം
ഹാജഹാജർ  :  ർ  :   പി പിൻ  ൻ  വി.വി.  െക.എ.എസ്.െക.എ.എസ്.

�ീരവികസന വ
�് - ഡയറ(േറ�് - ജീവന)ാര*ം -  വ
�ിെല 7 െഡയറി ഫാം
ഇൻ�(ർമാർ)് അർഹത/് വിേധയമായി 2 : 1 അ3പാത4ിൽ  െഡയറി ഫാം
ഇൻ�(ർ (ഹയർേ7ഡ്) ത9ികയിേല)്  39,300 -- 83,000 ?പാ ശAള െCയിലിൽ
േറേഷ*ാ െEാേമാഷൻ അ3വദിG് താൽ)ാലിക ഉ4രവ് Iറെ�JവിKL.

�ീരവികസന വ
�്

നം.DDDKER/2656/2022-E1 തിTവനUIരം,തീയതി : 09-08-2024

പരാമർശം:- 1. ജി.ഒ. (എം.എസ്.) നം. 267/2013(162)/ഫിൻ., തീയതി: 03.06.2013. 
 2. സ.ഉ. (പി) നം. 27/2021/ഫിൻ., തീയതി : 10.02.2021.
 3. KSR ഭാഗം 1 ച\ം  23 (ഡി)
 4. ഈ കാര*ാലയ4ിൽ നിL^  17.01.2023  െല േമൽനAർ ഉ4രവ്.

ഉ4രവ്ഉ4രവ്

          േമൽപരാമർശം (1), (2)  Eകാര_^ സർ)ാർ ഉ4ര`കൾ)് വിേധയമാbം
േമൽപരാമർശം (3) Eകാര`ം വ
�ിെല അർഹരായ 7 െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർമാർ)്
അർഹത/് വിേധയമായി 2 : 1 അ3പാത4ിൽ  െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർ
(ഹയർേ7ഡ്) ത9ികയിേല)്  39,300 -- 83,000 ?പാ ശAള െCയിലിൽ േറേഷ*ാ
െEാേമാഷൻ അ3വദിG് താൽ)ാലിക ഉ4രവ് Iറെ�JവിKL.
 

�മ
നം. 

ഡി.എഫ്.ഐ. bെട
േപര്, നിലവിെല
�ീരവികസന
dണി�്, ജിf

ഒഴിവ് ഉhായ വിധം 

േറേഷ*ാ
െEാേമാഷൻ

അ3വദിേ)h
Eാബല*4ീയതി 

1
jീ. ഷാജി4് െക., 

തി?ർ, മലkറം.

jീമതി.  lിത െക.എസ്.
വ
�് വിmേപായ

ഒഴിവ്. 
20.08.2022 F.N.

2
jീമതി. ഋഷി എസ്.

മാേവലി)ര,
ആലkഴ.

jീമതി. സിംന �ി. ൈബ-sാൻtർ നിയമനം
_േഖന �ീരവികസന ഓഫീസറായ

ഒഴിവ്. 
11.05.2023 F.N.

3

jീമതി.
പvജാേദവി ആർ.,

ശാ9ാംേകാ\,
െകാfം.

jീ. _ഹwദാലി 31.05.2023 അപരാxം
റി\യർ െചy ഒഴിവ് 

01.06.2023 F.N.

4
jീമതി. ചzേലഖ

എൽ. പUളം,
പ4നംതി\. 

jീമതി. രാജല{ി  31.05.2023 അപരാxം
റി\യർ െചy ഒഴിവ്. 01.06.2023  F.N.
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5

അനില �ി.
െത|}ാേ~രി,
ഇരി�ാലKട,

��ർ

jീമതി. ജയ െക.ആർ. 31.05.2023
അപരാxം റി\യർ െചy ഒഴിവ്. 01.06.2023 F.N. 

6
jീമതി. ഉൈമബ
എം., 
ഴൽമ�ം,

പാല)ാട്. 

jീ.  
മാരൻ െക. 31.05.2023 അപരാxം
റി\യർ െചy ഒഴിവ്. 01.06.2023 F.N. 

7

jീമതി. സിനി
എസ്. നായർ,
അAലkഴ,
ആലkഴ.

jീമതി.  നിത വി. ൈബ-sാൻtർ നിയമനം
_േഖന �ീരവികസന ഓഫീസറായ ഒഴിവ്.

12.07.2023 F.N. 

       നിലവിൽ 8 വർഷ സമയബ�ിത ഹയർേ7ഡ് 39,300 -- 83,000 ?പാ ശAള
െCയിലിൽ ലഭിGിm^ െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർമാർ ടി േ��്െമ�ിൽ ഉൾെ�\ിm^
പ�ം  ഈ േറേഷ*ാ െEാേമാഷൻ  _േഖനb^ സാA4ികാ3�ല*�ൾ  (ഫിേ�ഷൻ
െബനിഫി�്) ലഭിK�തf.

     ടി േറേഷ*ാ െEാേമാഷൻ േമൽപരാമർശം (3) െല  വ*വ�കൾ)്  (ie, promotions
which do not involve change of duties shall have effect from date of occurrence of
vacancy or the date of acquiring eligibility for promotion whichever is later, but monetary
benefit shall be admissible only for a period of one year prior to the date of order of
promotion) വിേധയമായിm^താണ്.

        ടി  താൽ)ാലിക ഉ4രവ്  വ
�ിെല െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർമാർ)്
നൽേകh ം ആേ�പ�ൾ/പരാതികൾ ഉ^ പ�ം ആയത്  16.08.2024
ൈവ
േ�രം  5 മണി/് _Aായി ഈ കാര*ാലയ4ിൽ അറിയിേ)h മാണ്. ടി
സമയപരിധി കഴി¡് ലഭിK� പരാതികൾ സ¢ീകരിK�തf. ടി ഉ4രവ് താ£¤െട
കാര*ാലയ4ിൽ ൈക��ിയ വിവരം മട)4പാലിൽ  അറിയിേ)hതാണ്.

 
 
 
 
 

അ�ിനിേ��ീവ്അ�ിനിേ��ീവ്  ഓഫീസഓഫീസർ  K.A.S.ർ  K.A.S.
 

To:- വ
�ിെല എfാ െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർമാർKം (ഓഫീസ് േമലധികാരി _േഖന) 

പകർ�് :- 1) െഡപ§\ി ഡയറ(ർമാർ (14 ജിfാ കാര*ാലയ�ൾ)
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 2) �ീരവികസന ഓഫീസർമാർ (എfാ �ീരവികസന dണി¨കൾKം)
(ഡി.ഡി. _േഖന)

 3) അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസർ, ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ എ�ിവTെട
േമശkറ4്.

 4) േജായി�് ഡയറ(ർമാർ (ജനറൽ, ©ളാനിംഗ്)
 5) ഈ ഓഫീസിെല മെ�fാ ഓഫീസർമാർKം.
 6) അ�ിനിേ��ീവ് അസി��്.
 7) ഇ.,  ബി., എ െസ�ൻ സീനിയർ ªE«മാർ)്.

 
8) jീമതി. jീത �ി., െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർ (ഉ4രവ് െവബ്-
ൈസ�ിൽ അ©േഡ�് െച¬�തിനായി)

 9) സ~യം. 
 10) േശഖരസ~യം. 
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