
�ീരവികസന വ
�്അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസ�െട നടപടി�മം
ഹാജർ: പിൻ.വി KAS െപൻ 932799.

�ീരവികസന വ
�്- ഡയറ.േറ�്- ജീവന/ാര0ം - ഓഫീസ് അ�ൻഡ1്മാരിൽ നി3ം ത5ിക
മാ�ം 6േഖെന അ�ൻഡർ േ8ഡ് II ത5ികയിേല/് ;ാനകയ�ം നൽകി ഉ=രവ്
>റെ�?വി@3.

�ീരവികസന വ
�്

നം. DDDKER/3079/2023-E3 തിFവനG>രം,തീയതിഃ25-01-2025

പരാമർശം:- 1. ഈ ഓഫീസിെല 26.12.2024 െല സർ@ലർ നPർ: 60/2024.
 2. പാല/ാട് ജിQാ െഡപRSി ഡയറ.�െട 06.01.2025 െല DDPKD/1076/2024-CA

നPർ ക=്. 
 3.സർ/ാർ ഉ=രവ്(അWടി)27/2021/ധന തീയതി: 10.02.2021.

ഉ=രവ്

          �ീര വികസന വ
�് ഡയറ.േറ�ിൽ അ�ൻഡർ േ8ഡ് II ത5ികയിൽ ഉZായ
ഒെരാഴിവിേല/് ത5ിക മാ�ം 6േഖെന ;ാന/യ�ം നൽകി നിയമനം ന]^തിെല/ായി
വ
�ിെല േയാഗ0രായ ഓഫീസ് അ�ൻഡ1്മാരിൽ നി3ം പരാമർശം (1) `കാരം സaതപbം
�ണിWിF3. നിdിത സമയ പരിധി/കം ലഭിW അേപ�കൾ പരിേശാധിWതിൽ നി3ം
സീനിേയാരി�ിgെടgം േയാഗ0തgെടgം അടി;ാന=ിൽ താെഴ പറg^ ഓഫീസ് അ�ൻഡ1്ന്
പരാമർശം(3) െല സർ/ാർ ഉ=രവിന് വിേധയമായി 23700 - 52600/- hപ ശPള നിര/ിൽ
അ�ൻഡർ േ8ഡ്II ആയി ;ാന/യ�ം നൽകി ഉ=രവാ
3.

�മ
നം.

ഉേദ0ാഗ;െ1 േപര്
നിലവിെല ത5ിക
കാര0ാലയം  

;ാന/യ�ം നൽകി
നിയമി@^ കാര0ാലയlം
റിേ�ാർSിംഗ് ഓഫീസ�ം

റിമാർm്

1 nീ.വിശാഖ്.െക.ആർ

ഓഫീസ് അ�ൻഡ1്,
െനoാറ �ീര
വികസന gണി�്
ഓഫീസ്, പാല/ാട്
ജിQ

ഡയറ.േറ�്, �ീര
വികസന വ
�്
തിFവനG>രം
 
അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസർ

nീമതി.nീജ.ആർ
ലാബ് അസിq1്
ആയി
;ാന/യ�ം
ലഭിW ഒഴിവിേല/്
നിയമി@3.

 
 

 
അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസർ

To, ബtെ�S ജീവന/ാരന്(േമലധികാരി 6േഖെന)

പകർ�്◌ഃ- 1)െഡപRSി ഡയറ.ർ, പാല/ാട് ജിQ
 2)ഡയറ.ർ, അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസർ,   അ�ിനിേ��ീവ്അസിq1്

DDDKER/3079/2023-E3 I/244834/2025



എ^ിവFെട േമശwറ=്.
 3)െഡപRSി ഡയറ.ർ ഇ-ഗേവണൻസ് & ഐ.�ി
 4)എQാ െസ�ൻ {`Z്മാർ@ം
 5)ഡയറി ഫാം ഇൻ�.ർ, ഐ.ടി െസൽ 
 6)എ1 സീ�്/|ാർ/്
 7)സ}യം
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