
 
�ീരവികസന വ
�് ഡയറ��െട നടപടി�മം

ഹാജർ: ആസിഫ് െക �സഫ് IAS

�ീരവികസന വ
�് - ജീവന$ാര%ം - &ീ. അ)ല ് ല+ീഫ്, �ീര വികസന ഓഫീസർ -
.ന%േവതനാവധി$് േശഷം േജാലിയിൽ തിരിെക 5േവശി$ാ+തിനാ6ം, െ5ാേബഷൻ
ഡി9യർ െച;ി<ി=ാ+തിനാ6ം ടിയാെ> െ5ാേബഷൻ Terminate െചGവാHം ടിയാെന
സർ$ാർ സർവീസിൽ നിIം Discharge െചGവാHം താO്കാലികമായി തീPമാനിQ് െകാR്
ഉ+രവ് Tറെ�UവിVI.

�ീരവികസന വ
�്

നം. DDDKER/5009/2021-ES2 തിPവന`Tരം,തീയതിഃ 09-05-2024

പരാമർശം:- 1. ഈ ഓഫീസിൽ നിIde 18.04.2022 െല ഇേത നhർ കാരണം
കാണി$ൽ േനാ<ീസ്.

 2. 25.11.2023 െല ഡി1/157/2022-ഡിഡി  നhർ സർ$ാർ ക+്.
 3. 21.01.2024 െല DDDKER/248/2024-ES1 നhർ ഉ+രവ്.

 4. ഈ ഓഫീസിൽ നിIde 13.03.2024 െല ഇേത നhർ േനാ<ീസ്.

 5. 01.04.2024 െല ഇ-െമയിൽ സേlശം.

 6. ഈ ഓഫീസിൽ നിIde 04.04.2024 െല ഇേത നhർ േനാ<ീസ്.

ഉ+രവ്

              
                    �ീര വികസന വ
�ിൽ മലnറം, േവoര �ീര വികസന ഓഫീസർ
ആയിPp  &ീ അ)ൽ ല+ീഫിന് KSR PART I Appendix XII A 5കാരം vടർQയായി 15
വർഷെ+ .ന%േവതനാവധി അHവദിQിPI. എpാൽ അവധി കഴിz് 14.03.2018 ന്
തിരിെക േജാലിയിൽ 5േവശിേ$RിയിPp ടിയാൻ നി{ിത സമയ+ിHeിൽ സർ|ീസിൽ
5േവശിVകേയാ മ} അേപ�കൾ സമർ�ിVകേയാ െച;ി<ി=ാ+തിനാൽ അQട$
നടപടികൾ സ�ീകരിVെമpറിയി�െകാR് േമൽ പരാമർശം(1) 5കാരം കാരണം കാണി$ൽ
േനാ<ീസ് നൽകിയിPI. ആയതിന് മ�പടിയായി �ീര വികസന വ
�ില ് തിരിെക
5േവശിVpതിന് അHമതി നൽകണെമp് അേപ� സമർ�ിQിPI. ടി അേപ� േമൽ
നടപടികൾ$ായി സർ$ാരിൽ സമർ�ിQിPI.
 
               അവധി കാലാവധി കഴിz് സർ|ീസിൽ തിരിെക 5േവശി$ാെത
അനധി�തമായി അവധിയിൽ vടർp &ീ അ)ൽ ല+ീഫ് ന് എതിെര KSR Part I,
അHബ�ം XII-A ച<ം 9 5കാരം അQട$ നടപടികൾ സമയ ബ�ിതമായി
�ർ+ിയാേ$Rതാണ് എIം MDP െല Para 53(6) 5കാരം അനധി�തമായി േജാലി$്
ഹാജരാകാതിPp ഒP ജീവന$ാരൻ തിരിെക േജാലിയിൽ 5േവശി$ാൻ
സp�നാ
Iെവ�ിൽ ടിയാെന സർ|ീസിൽ നിp് നീ$ം െചGകേയാ ടിയാെന അQട$
നടപടി$് വിേധയമായി സെ�ൻഡ് െച�െ�Uകേയാ അെ=�ിൽ സെ�ൻഡ് െചGവാൻ
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ഉേ�ശിVകേയാ െച�ാ+ പ�ം ടിയാെ> സർ|ീസിേലVe Tന:5േവശം നിരാകരി$ാൻ
പാടി=ാെയp് വ%വ� െച;ി�eതിനാൽ അQട$ നടപടി�െട തീർ�ാ$ലിന് വിേധയമായി
അേപ�കെന സർ|ീസിൽ തിരിെക 5േവശി�ിVpത് സംബ�ി� നിയമനാധികാരി$്
ഉചിതമായ തീPമാനം എU$ാ�pതാണ് എp് േമൽ പരാമർശം(2) 5കാരം സർ$ാർ
നിർേ�ശം ലഭിQിPI.
 
               5�ത നിർേ�ശ+ിെ> അടി�ാന+ിൽ &ീ.അ)ൽ ല+ീഫിെന അQട$
നടപടി$് വിേധയമായി വ
�ിൽ തിരിെക 5േവശിVpതിന് അHമതി നൽകിെകാR്
പരാമർശം(3) ഉ+രവ് Tറെ�UവിQിPI. തിരിെക േസവന+ിൽ 5േവശിVpതിനാ�ളള
നിയമന ഉ+രവ് ൈക��ിെയIം എpാൽ തിരിെക േജാലിയിൽ 5േവശിVpതിന്
സാധിVകയി=ാെയIം േസവന+ിൽ നിIം നീ$ം െച�ണെമIം അറിയിQ് െകാR്
ടിയാൻ ഇ-െമയിൽ അയ�നൽകിയിരിVI.
 
                 വിഷയം വിശദമായി പരിേശാധിQതിൽ &ീ.അ)ൽ ല+ീഫിെ>  െ5ാേബഷൻ
ഡി9യർ െച;ി<ി=ാ+താെണp് വ%�മായി. ആയതിനാൽ ടിയാെ> ഭാഗ+് നിIRായ
ഇ+രം 5വർ+ിക�െട അടി�ാന+ിൽ KS&SSR പാർ<് II, �ൾ 19 (a) (ii) 5കാരം
ടിയാെ>  െ5ാേബഷൻ Terminate െചGവാHം ടിയാെന  സർവീസിൽ നിIം Discharge
െചGവാHം തീPമാനിQിരിVI എpറിയി�െകാR് േമൽ പരാമർശം(4) 5കാരം േനാ<ീസ്
(ഇെമയി6ം രജിെ�ർഡ് ക�ം) അയ�  നൽകിയിPI. ആയത് ൈകപ�ിയി�R് എp്
ടിയാൻ പരാമർശം(5) 5കാരം അറിയിVക�ം െച;ി�R്. എpാൽ ടി േനാ<ീസിH മ�പടി
ലഭ%മായിPpി=.
 
                     vടർ നടപടി�െട ഭാഗമായി &ീ അ)ൽ ല+ീഫിെന േനരിൽ േകൾ$ാൻ
തീPമാനിVക�ം 19.04.2024 ന് ഓഫീസിൽ ഹാജരാ
വാൻ അറിയിQ് െകാR് േമൽ
പരാമർശം(6) 5കാരം േനാ<ീസ് നൽകിയിPI. എpാൽ ആ  േനാ<ീസ് വിതരണം
െച�െ�ടാെത ' Addressee Out of India ' എp Tറെ+¢� സഹിതം േപാ�ൽ
അധികാരികൾ ഡി�ാർ<്െമ>ിേല£് മട$ി. 
 
 
                   േമൽ സാഹചര%+ിൽ  &ീ അ)ൽ ല+ീഫിെ> െ5ാേബഷൻ ഡി9യർ
െച;ി<ി=ാ+തിനാ6ം ടിയാെ> ഭാഗ+് നിIRായ ഇ+രം 5വർ+ിക�െട
അടി�ാന+ി6ം KS&SSR  പാർ<് II,   �ൾ 19 (a) (ii)     5കാരം  ടിയാെ>  െ5ാേബഷൻ
Terminate  െചGവാHം  ടിയാെന 06.02.2024  തീയതി  dതൽ    സർ$ാർ  സർവീസിൽ  നിIം
Discharge െചGവാHം താO്കാലികമായി തീPമാനി�െകാR് ഉ+രവ് Tറെ�UവിVI.
            
                       ഈ ഉ+രവിെനതിെര &ീ.അ)ൽ ല+ീഫ്, �ീര വികസന
ഓഫീസർ$് എെ`�ി6ം 5തിവാദ പ¤ിക േബാധി�ിVവാHെR�ിൽ ഈ ഉ+രവ്
5സി�ീകരിQ് 15 ദിവസ+ിനകം േബാധി�ിേ$Rതാണ്. നി{ിത കാലാവധിVeിൽ
5തിവാദപ¤ികകൾ ഒIം ലഭിVpി= എ�ിൽ, ഇ$ാര%+ിൽ  &ീ.അ)ൽ ല+ീഫിന്
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യാെതാIം േബാധി�ി$ാനി= എp നിഗമന+ിൽ ഈ താOാലികഉ+രവ്
�ിരെ�U�pതാണ്. 

 
 

ഡയറ�ർ

To
&ീ. അ)ല് ല+ീഫ് വി
വട$യില് ഹൗസ്
കേQരി. പി.ഒ
എടേQരി
േകാഴിേ$ാട് 673502
 

ഇെമയില്​: latheef.abdulv@gmail.com
 

പകർ�്◌ഃ- 1) െഡപ«<ി ഡയറ�ർ, മലnറം
 2) ഇഎസ് 1 സീ�്
 3) േജായി>് ഡയറ�ർമാർ (ജനറൽ, ¬ാനിംഗ്)
 4) െഡപ«<ി ഡയറ�ർ IT (െവബ്ൈസ�ിൽ നൽ
pതിനായി)
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