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ഡയറ ർ
 
ഡയറ ർ
ഇൻഫർേമഷൻ & പ ിക് റിേലഷൻസ് വ ്
തി വന രം

സർ,

വിഷയം : ീര വികസന വ ് - ജീവന ാര ം - അനധി തമായി േജാലി ്
ഹാജരാകാതിരി   ീ.എസ്.ഹംസപി ,  ൈന ് വാ ർ -  എ
ഉേദ ാഗ ന് എതിരായ അ ട  നടപടി - സംബ ി ്

 
 

                          ീര വികസന വ ിൽ ഓ ിറ ീേരാ  നിർ ാണ പരിശീലന
വികസന േക ിൽ ൈന ് വാ ർ ആയിരിെ  ന േവതനാവധിയിൽ േവശി ി

ീ.എസ്.ഹംസപി , ടിയാന് അ വദി ി  ന േവതന അവധി കാലാവധി കഴി ി ം
തിരിെക േസവന ിൽ േവശി ാതി തിനാൽ ടിയാെനതിെര 1960-െല േകരള സിവിൽ
സർ ീസസ് (തരം തിരി ം, നിയ ണ ം, അ ീ ം) കാരം നടപടി എ തിെ
ഭാഗമായി ത ാറാ ിയ Appendix H4, Appendix H5 കാര  പരസ ം ഇേതാെടാ ം
അയ . ത േനാ ീ കൾ സർ ാർ െവ ൈസ ി ം പ ളി ം

സി ീകരി തി  നടപടികൾ സ ീകരി ാൻ അേപ ി െകാ .

വിശ തേയാെട,

 

ഡയറ ർ

പകർ ് : െഡപ ി ഡയറ ർ IT
       (അ ബ ം. എ ് 4 , െവബ് ൈസ ിൽ സി ീകരി തിനായി)
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അ ബ ം.എ ്.അ ബ ം.എ ്.55
Window No.Iprd/Window No.Iprd/……

ീര വികസന വ ്
 

ീ.ആസിഫ് െക സഫ് IAS,
ഡയറ ർ

ീര വികസന വ ്
 

ീര വികസന വ ിൽ ഓ ിറ ീേരാ  നിർ ാണ പരിശീലന വികസന
േക ിൽ ൈന ് വാ ർ ആയിരിെ  അ വദി  ന േവതനാവധി അവസാനി തി േശഷം

തിരിെക േസവന ിൽ േവശി ാ തിന് ീ.എസ്.ഹംസപി ് എതിരാ
അ ട നടപടി

 
താ ൾെ തിെര 1960 െല KCS(CC&A) ച ളിെല 11(1)(vii)  കാരം താ െള

സർ ാർ സർ ീസിൽ നി ം നീ ം െച തിന് താൽ ാലികമായി തീ മാനി ിരി .
 

വിശദീകരണം 15 ദിവസ ിനകം നൽകണം.
 

വിശദവിവര ൾ ് താെഴ റ  െവ ൈസ ് സ ർശി ക.

www. dairydevelopment.kerala.gov.in
 
 

 
  

 
 
 
 
 
 

ഡയറഡയറ ർർ
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അ ബ ം. എ ് 4
   

േനാ ീസ്േനാ ീസ്
 

ഓ ിറ ീേരാ  നിർ ാണ പരിശീലന വികസന േക ിൽ ൈന ് വാ ർ ആയി
ീ.എസ്.ഹംസപി  എ  താ ൾ ് KSR Part I Appexindix XII A  കാരം 19.09.2006 തൽ

ടർ യായി 15 വർഷെ  ന േവതനാവധി അ വദി ി . എ ാൽ അവധി കഴി ് 19.09.2021
ന് തിരിെക േജാലിയിൽ േവശിേ ിയി  താ ൾ തിരിെക േജാലിയിൽ േവശി കേയാ മ ്
അേപ കേളാ  സമർ ി ി ി ാ തിനാൽ കാരണം കാണി ൽ േനാ ീസ് നൽകി വിശദീകരണം
ആവശ െ ി . ടി രജിേ ർഡ് ക ് മട ി വ തിനാൽ  Appendix H4, Appendix H5 കാര
പ  പരസ ം സി ീകരി ി . താ െട ഭാഗ ് നി ം മ പടി ഒ ം ലഭി ാ  സാഹചര ിൽ
അ ട  നടപടി സ ീകരി തിെ  ഭാഗമായി േമജർ െപനാൽ ി  ചാർ ് െമേ ാ
നൽകിയി . ആയത് താ ൾ ൈക ിയി ് എ ി ം മ പടി ലഭ മായി ി .
 
താ ൾെ തിെര അ ട  നടപടി സ ീകരി ിതിെ  ഭാഗമായി  1960 െല  Kerala Civil Service (
Classification Control & Appeal rules (KCS(CC&A) ൾസിെല ച ം 15 കാര  ഔചാരിക
അേന ഷണം നട തിന് വ ിെല സീനിയർ ് ീമതി.ഇ.ഷീജെയ നിയമി ് ഉ രവ്

റെ വി ക ം ബ െ  അേന ഷണ റിേ ാർ ് ലഭി ക ം െച ി ്. ത അേന ഷണ
റിേ ാർ ിെ  അടി ാന ിൽ താ ൾ തരമായ അ ട  ലംഘന ി ം, ത വിേലാപ ി ം,
സർ ീസ് ച േളാ  അനാദരവി ം ഉ രവാദിയാെണ ് കണ ാ ി താ ൾെ തിെര 1960 െല
KCS(CC&A) ച ളിെല 11(1)(vii)  കാരം താ െള സർ ാർ സർ ീസിൽ നി ം താൽ ാലികമായി
നീ ം െച തിന്  തീ മാനി ിരി  എ റിയി  െകാ  19.03.2024 െല  േനാ ീസ് താ െട
വിലാസ ിൽ രജിേ ർഡ് ആയി അയ ി .
 
എ ാൽ ആ  േനാ ീസ് വിതരണം െച െ ടാെത ' Addressee Left India ' എ  റെ
സഹിതം േപാ ൽ അധികാരികൾ ഡിപാർ ്െമ ിേല ് മട ി. അതിനാൽ, ഈ േനാ ീസ്
പരസ െ  ദിവസം തൽ 15 ദിവസ ി ിൽ നി െട വിശദീകരണം ലഭി ാ പ ം
നി ൾ  യാെതാ ം േബാധി ി വാനി  എ ് അ മാനി ം അതിന തമായി ടർ
നടപടികൾ എ മാണ്. ബ െ   േനാ ീസിെ  ർ പം നി ിതകാലാവധി ്

ീരവികസന വ ് ഡയറ െട ഓഫീസിൽ നി ം ഓഫീസ് വർ ി സമയ ളിേലാ അെ ിൽ
അത് അയേ തായ നി െട േമൽവിലാസം നൽകിെകാ ് നി ൾ നൽ  അേപ യിേ േലാ
നി ൾ  വാ ാ താണ്.
 
 
 
 
                                                                       ഡയറ ർ
                                                     ീരവികസന വ ് ഡയറ േറ ്
                                                                    തി വന രം
 

ീ. എസ്.ഹംസപി
തറയിൽ െതേ തിൽ
വരവിള.പി.ഒ, വ ാവ്, െകാ ം
ന ർ: DDDKER/4976/2021-ES2 : തി വന രം: 12-04-2024
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