
�ീരവികസന വ
�്  അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസ�െട   നടപടി�മം
ഹാജർ  :   പിൻ വി.  െക.എ.എസ്.

�ീരവികസന വ
�് - ഡയറ(േറ�് -- തി*വന+,രം - ജീവന-ാര.ം - വ
�ിെല 3
െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർമാർ-് അർഹത2് വിേധയമായി 2 : 1 അ6പാത7ിൽ 
െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർ (ഹയർേ:ഡ്) ത<ികയിേല-് 39,300-83,000 Aപാ ശCള
െEയിലിൽ  േറേഷ.ാ െGാേമാഷൻ അ6വദിI് താൽ-ാലിക   ഉ7രവ്
,റെ�KവിLM.

�ീരവികസന വ
�്

നം.DDDKER/2656/2022-E1 തി*വന+,രം,   തീയതി:15-03-2025

പരാമർശം:- 1. ജി.ഒ. (എം.എസ്.) നം. 267/2013 (162)/ഫിൻ., തീയതി : 03.06.2013.
 2. സ.ഉ. (പി) നം. 27/2021/ഫിൻ., തീയതി : 10.02.2021.
 3. KSR ഭാഗം 1 ച[ം  23 (ഡി).
 4. ഈ കാര.ാലയ7ിൽ നിM^ 29.01.2025 െല േമൽനCർ ഉ7രവ്.

ഉ7രവ്
               േമൽപരാമർശം (1), (2) Gകാര_^ സർ-ാർ ഉ7ര`കൾ-് വിേധയമാbം
േമൽപരാമർശം (3) Gകാര`ം വ
�ിെല  3 െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർമാർ-് അർഹത2്
വിേധയമായി 2 : 1 അ6പാത7ിൽ  െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർ (ഹയർേ:ഡ്)
ത<ികയിേല-് 39,300-83,000 Aപാ ശCള െEയിലിൽ  േറേഷ.ാ െGാേമാഷൻ
അ6വദിI് താൽ-ാലിക   ഉ7രവ് ,റെ�KവിLM.
 

�മ
നം.

െഡയറി ഫാം ഇൻ�(�െട േപര് ,
നിലവിെല �ീരവികസന cണി�്,

ജിe

േറേഷ.ാ െGാേമാഷൻ
അ6വദിേ-f

Gാബല.7ീയതി 

േറേഷ.ാ െGാേമാഷന്
അർഹമായ വിധം

1
hീമതി. മിനിേമാൾ െക.എൻ.,
ക[�ന, ഇK-ി

01.09.2024
hീമതി. െജiി

േതാമസ് 31.08.2024-
ന് വിരമിI ഒഴിവിൽ. 

2
hീമതി. രമ. എസ്.,
േനമം/തേIാkകാവ്,
തി*വന+,രം. 

09.12.2024 

hീമതി. ഷീജ ആർ.
നായർ

�ീരവികസന
ഓഫീസറായ ഒഴിവിൽ

3
അമലാലmി എ.,
ചാലLടി, noർ
 

09.12.2024

hീ. രാേഗഷ് എം.
�ീരവികസന
ഓഫീസറായ

ഒഴിവിൽ 
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    നിലവിൽ (േകാളം നം. 3-ൽ പറpിരിLq തീയതികൾ-് _Cായി) 39,300--83,000 
Aപാ ശCള െEയിലിൽ െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർ ത<ികയിെല 8 വർഷ
സമയബrിത ഹയർേ:ഡ് ലഭിIിk^ െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർമാർ ടി േs�്െമtിൽ
ഉൾെ�[ിk^പ�ം ഈ േറേഷ.ാ െGാേമാഷൻ _േഖനb^ സാC7ികാ6vല.wൾ 
(ഫിേxഷൻ െബനിഫി�്) ലഭിLqതe.
 
    ടി േറേഷ.ാ െGാേമാഷൻ േമൽപരാമർശം (3) െല വ.വyകൾ-്  (ie, promotions
which do not involve change of duties shall have effect from the date of occurrence of
vacancy or the date of acquiring eligibility for promotion whichever is later, but monetary
benefits shall be admissible only for a period of one year prior to the date of order of
promotion) വിേധയമായിk^താണ്. 
 
     ടി താൽ-ാലിക ഉ7രവ് വ
�ിെല െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർമാർ-്  നൽേകf�ം
ആേ�പwൾ/പരാതികൾ ഉ^പ�ം ആയത്  25.03.2025 ൈവ
േqരം  5 മണി2്
_Cായി ഈ കാര.ാലയ7ിൽ ലഭിIിരിേ-f�മാണ്.  ടി സമയപരിധി കഴിp് 
ലഭിLq ആേ�പwൾ/പരാതികൾ  പരിഗണിLqതe.  ടി ഉ7രവ് താ��െട
കാര.ാലയ7ിൽ ൈക��ിയ വിവരം മട-7പാലിൽ അറിയിLവാ6ം നിർേ�ശിLM. 

 
 
 
 
 
 

അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസർ K.A.S.
(െപൻ. 932799)

 

To:- വ
�ിെല എeാ െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർമാർLം (ഓഫീസ് േമലധികാരി _േഖന).

പകർ�് :- 1) െഡപ�[ി ഡയറ(ർമാർ (14 ജിeാ കാര.ാലയwൾ). 

 2) �ീരവികസന ഓഫീസർ (എeാ �ീരവികസന cണി�കൾLം
(ഡി.ഡി. _േഖന). 

 3) അ�ിനിേ��ീവ് ഓഫീസർ, ഫിനാൻസ് ഓഫീസർ എqിവ*െട
േമശ�റ7്. 

 4) േജായിt് ഡയറ(ർമാർ (ജനറൽ, �ളാനിംഗ്). 

 5) ഈ ഓഫീസിെല മെ�eാ ഓഫീസർമാർLം. 

 6) അ�ിനിേ��ീവ് അസിst്. 
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 7) ഇ., ബി., എ െസ�ൻ �G�മാർ. 

 
8) െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർ. TC & IT െസൽ, ഡയറ(േറ�് (ഉ7രവ്
െവബ്-ൈസ�ിൽ v[ിേIർLqതിനായി). 

 9) ഈ കാര.ാലയ7ിെല 2 െഡയറി ഫാം ഇൻ�(ർമാർ-്. 

 10) േനാ[ീസ് േബാർഡ്. 

 11) സ യം. 

 12) േശഖരസ യം. 
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